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GAÉTAN 
LEFEBVRE
CONSEILLER DISTRICT DU MOULIN 
glefebvre@beaumont-qc.com

NICOLE  
MASSICOTTE
CONSEILLER DISTRICT D’ORLÉANS 
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LEMIEUX
CONSEILLER DISTRICT DU DOMAINE 
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CONSEILLER DISTRICT DE VILLE-MARIE 
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DISTRICT DE VINCENNES 
douellet@beaumont-qc.com

SUZANNE 
LACHANCE
CONSEILLER DISTRICT  
DES SEIGNEURIES 
slachance@beaumont-qc.com 

TÉLÉPHONES À RETENIR
Urgence 	 911

Sûreté du Québec	 418 887-4058

Sans frais Sûreté :	 310-4141 OU Cell : * 4141

Travaux publics urgence seulement :	418 928-1826

Demande de permis :	 Vincent Rioux

	 418 833-3369 POSTE 226

Bureau de poste :	 418 835-2774

Alcoolique anonyme :	 418 835-1631

École La Marelle :	 418 838-8516

Escouade Canine (chiens-chats) :	418 225-9203

Collecte des ordures et recyclage :	418 466-2495

Ressourcerie :	 418 642-5627

Église de Beaumont :	 418 887-3942

Hôtel-Dieu Lévis :	 418 835-7121

Hôpital de Charny :	 418 832-2993

Hôpital de Montmagny :	 418 248-0630

Bureau 
Municipal
48, CHEMIN DU DOMAINE 
BEAUMONT (QUÉBEC)  G0R 1C0 
TÉL : 418 833-3369        
COURRIEL : INFO@BEAUMONT-QC.COM 
FACEBOOK : @MUNICIPALITEBEAUMONT 
SITE WEB: HTTP://WWW.BEAUMONT-QC.COM

HEURES D’OUVERTURE AU PUBLIC

LUNDI AU JEUDI : 8H30 À 12H, 13H À 17H 
VENDREDI : 8H30 À 12H

•	 SECRÉTAIRE-RÉCEPTIONNISTE 
SYLVIE-ANNE TREMBLAY 
418 833-3369 POSTE 221 
INFO@BEAUMONT-QC.COM

•	 DIRECTEUR GÉNÉRAL ET GREFFIER-TRÉSORIER 
RICHARD TREMBLAY 
418 833-3369 POSTE 222 
RTREMBLAY@BEAUMONT-QC.COM

•	 DIRECTRICE GÉNÉRALE ADJOINTE ET  
GREFFIÈRE-TRÉSORIÈRE ADJOINTE 
ANGÈLE BROCHU 
418 833-3369 POSTE 225 
ABROCHU@BEAUMONT-QC.COM

•	 RESPONSABLE DU SERVICE DES LOISIRS ET DES 
ACTIVITÉS COMMUNAUTAIRES 
STÉPHANE CANAC-MARQUIS 
418 833-3369 POSTE 228 
SCANAC-MARQUIS@BEAUMONT-QC.COM

•	 RESPONSABLE DE LA BIBLIOTHÈQUE 
MARIE-CLAUDE SIMARD 
418 837-2658 
BIBLIO@BEAUMONT-QC.COM

•	 ADJOINTE ADMINISTRATIVE 
MANON CHAMBERLAND 
418 833-3369 POSTE 230 
MCHAMBERLAND@BEAUMONT-QC.COM

•	 ARCHIVISTE ET SOUTIEN ADMINISTRATIF 
MARYSE BERNARD 
418 833-3369 POSTE 232 
MBERNARD@BEAUMONT-QC.COM

•	 RESPONSABLE DE L’URBANISME ET DE  
L’INSPECTION MUNICIPALE 
VINCENT RIOUX 
418 833-3369 POSTE 226 
URBANISME@BEAUMONT-QC.COM

•	 DIRECTRICE DES TRAVAUX PUBLICS 
CAROLINE MONGRAIN 
418 833-3369 POSTE 231 
TRAVAUX.PUBLICS@BEAUMONT-QC.COM

•	 DIRECTEUR DU SERVICE INCENDIE 
DANY LAVOIE 
DLAVOIE@BEAUMONT-QC.COM

•	 PRÉPOSÉ À L’ENTRETIEN MÉNAGER ET DES 
BÂTIMENTS 
CLÉMENT ASSELIN 
418 956-1303

Si vous avez des suggestions ou commentaires à nous formuler, 
n’hésitez pas à communiquer avec nous.
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Mot du maire

Les élèves du CFER de Bellechasse ont 
contribué à la réalisation de ce journal.

Les écoles faisant le choix d’offrir le programme CFER 
intègrent à leurs installations une entreprise à but non 
lucratif ayant pour mission la formation des élèves au 
marché du travail. 

Tous les profi ts générés par l’entreprise sont directement 
réinvestis dans la formation des élèves.

Si vous avez un projet à soumettre pour nos 
élèves, contactez-nous au 418.243.3757 poste 
2800 ou par courriel au cfer@cscotesud.qc.ca

À PROPOS DU  
JOURNAL
Les articles doivent être dûment signés par leurs auteurs. 
Prendre note que certains formats de  
sauvegarde de fichier ne permettent pas la correction.

Le journal se réserve le droit de rejeter tout article à caractère 
diffamatoire ou encore de l’abréger ou de le corriger avant 
publication.

Version web disponible au  
https://beaumont-qc.com/administration-municipale/ 
bulletin-municipal-la-chesnaie/

© Municipalité de Beaumont -  
Tous droits réservés - 2023
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Dans le contexte d’inflation que nous connaissons actuel-
lement à différents niveaux (alimentation, logement, 
essence, achat de biens, etc.), soyez assurés que votre 
conseil municipal collabore avec les employés de la 
municipalité pour identifier des pistes de solution afin de 
vous fournir des services de qualité et de vous assurer un 
milieu de vie sécuritaire.

Un des principes des gouvernements municipaux, est 
de présenter un budget de fonctionnement entièrement 
financé et équilibré. Cette année, nous avons reçu l’aug-
mentation du rôle d’évaluation foncière triennal 2023-
2024-2025 et également l’augmentation de notre quote-
part de la MRC. La combinaison de ses facteurs a bien sûr 
affecté notre capacité de payer. Il faudra donc repenser 
à nos grands projets qui ont pratiquement doublé de prix 
et demander à notre gouvernement d’augmenter l’octroi 
qui avait été approuvé avant la pandémie.

Comme conseil municipal, nous avons donc le devoir 
d’administrer de façon efficace les revenus de notre 
municipalité. 

Nous profitons de l’occasion pour vous souhaiter un beau 
printemps.

David L. Christopher 
Maire de Beaumont

Avis aux organismes

Pour le prochain journal, vous devrez faire parvenir vos 
communiqués, au plus tard le 12 MAI 2023 à l’adresse 
suivante : info@beaumont-qc.com. Nous nous réservons 
le choix de l’emplacement de vos communiqués.
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LE CONSEIL EN BREF
RÉSUMÉ DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU LUNDI 9 
JANVIER 2023

Présentation des comptes

Le conseil approuve des déboursés pour un total de 497 
282,70 $

Vente pour taxes

Le directeur général et greffier-trésorier ou son remplaçant 
est autorisé à expédier un avis recommandé aux citoyens 
qui ont des arrérages de taxes pour les années 2020 et 
2021, de laisser jusqu’au 10 mars 2023 pour encaisser 
le paiement complet incluant les intérêts courus.

Lorsque cette date sera dépassée, le directeur général 
ou son remplaçant est autorisé à transmettre à la MRC 
de Bellechasse l’état de toutes les personnes endettées 
envers la Municipalité pour la procédure de vente pour 
taxes impayées.

Adjudication

La Municipalité de Beaumont a demandé par l’entremise 
du système électronique « Services d’adjudication et de 
publication des résultats de titres d’emprunts émis aux 
fins de financement municipal », des soumissions pour la 
vente d’une émission d’obligations, datée du 19 janvier 
2023, au montant de 2 769 000 $;

L’émission d’obligations est adjugée à la firme VALEURS 
MOBILIÈRES DESJARDINS INC.  Le maire et le directeur 
général et greffier-trésorier sont autorisés à signer les 
obligations visées par la présente émission, soit une obli-
gation par échéance.

Programme d’aide à la voirie locale – volet Projets par-
ticuliers d’amélioration par circonscription électorale 
(PPA-CE) – demande de versement de la subvention

Le conseil de la Municipalité de Beaumont approuve les 
dépenses d’un montant de 21 787,76 $ relatives à la 
réalisation d’une étude géotechnique et de plans et devis 
pour la rue de la Faune.

Réfection des rues Portelance, de Franclieu et chemin 
du Domaine – Études géotechnique et environnemen-
tale – mandats de services professionnels

Le conseil municipal mandate la firme « Groupe Géos », 
plus bas soumissionnaire conforme, afin de procéder à 
des études géotechnique et environnementale, au mon-
tant de 52 514,83 $.

Entente de partage des coûts pour l’utilisation de 
l’aréna de Saint-Charles-de-Bellechasse

Le conseil municipal s’engage à respecter les modalités 
de l’entente visant l’exploitation et le financement du 
hockey mineur, du patinage artistique et de la ringuette 
à l’aréna de Saint-Charles. Il s’engage aussi à payer une 
quote-part à la Municipalité de Saint-Charles, avant le 
30 août de chaque année à compter de la saison 2022-
2023.  Le maire et le directeur général et greffier-tréso-
rier, ou leur remplaçant respectif sont autorisés à signer, 
pour et au nom de la Municipalité de Beaumont, l’entente 
à intervenir avec la Municipalité de Saint-Charles, relative 
à l’utilisation de l’aréna.

Emploi d’été Canada – demande de subvention 

La Municipalité de Beaumont dépose une demande 
d’aide financière au programme /Emplois d’été Canada 
2023 » pour le Service des loisirs.  Le maire et le directeur 
général et greffier-trésorier, ou leur remplaçant respectif, 
sont autorisés à signer, pour et au nom de la Municipa-
lité, l’ensemble des documents requis pour l’obtention de 
l’aide financière.

Activité socio-culturelle et sportive « Beaumont 2.0 
organisée par un comité autonome citoyens

Une demande a été faite au conseil municipal pour 
appuyer un nouvel évènement socio-culturel et sportif 
«Beaumont 2.0» qui se tiendra annuellement pendant la 
saison estivale au Parc de Vincennes.  Un comité auto-
nome citoyens a été formé pour organiser et gérer cette 
activité, celui-ci est formé de : Marie-Claude Bourget, 
Danielle Boutin, Noémie Lebel, Jenny Roy, Patricia Soucy, 
Julie Vaillancourt, Mélanie Lecompte, Sandra Côté, San-
dra Samson et Andréanne Samson.  Une subvention au 
montant maximum de 6 000 $ est accordée par le conseil 
de la Municipalité de Beaumont.

RÉSUMÉ DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU LUNDI 6 
FÉVRIER 2023

Présentation des comptes

Le conseil approuve des déboursés pour un montant total 
de 304 759,67 $.

Office municipal d’habitation de la Plaine de Belle-
chasse – Budget 2023 – OMH de Beaumont

Le conseil prend acte du budget 2023 de « l’Office munici-
pal d’habitation de la Plaine de Bellechasse » et s’engage 
à participer au déficit anticipé de 40 054,00 $, pour un 
montant de 4 005,00 $, représentant 10 % du déficit.
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Emprunt au fonds de roulement

Les dépenses courantes de la Municipalité de Beaumont, 
en attendant la perception des revenus, seront financées 
en partie par un emprunt de 250 000 $ au fonds de  
roulement de la Municipalité de Beaumont, conformé-
ment à l’article 1094, alinéa 2 du Code municipal, pour 
une durée maximale d’un an et remboursable par le fonds 
général dès l’entrée des revenus prévus au budget.

Ajustement salarial – journalière aux travaux publics

Le conseil municipal autorise l’ajustement salarial de 
madame Mégan Lacroix-Miller à titre de journalière aux 
travaux publics, niveau 1, échelon 5.  L’ajustement est 
rétroactif au 4 août 2022, soit la date d’embauche à titre 
d’employée permanente de la Municipalité de Beaumont.

Réfection du chemin St-Roch – attestation de la fin 
des travaux

Le conseil municipal de Beaumont autorise la  
présentation de la reddition de comptes des travaux 
admissibles selon les modalités d’application en vigueur 
et reconnaît qu’en cas de non-respect de celles-ci, l’aide 
financière sera résiliée.

Traitement de l’eau souterraine avec et sans filtration 
et réseau – formation

Le conseil municipal autorise monsieur Étienne  
Bernard à participer à la formation web sur le « traitement 
de l’eau souterraine avec et sans filtration et réseau » 
dispensée par le cégep St-Laurent de Montréal, au coût 
de 3 542,38 $.  Le conseil autorise également madame 
Mégan Lacroix-Miller à participer à la formation web sur 
le « traitement de l’eau souterraine avec et sans filtration 
et réseau » (sans OPA) dispensée par le cégep St-Laurent 
de Montréal, au coût de 1 840,75 $.

Traitement des eaux usées par étang aéré (OW-2) – 
formation

Le conseil municipal autorise monsieur Étienne  
Bernard et madame Mégan Lacroix-Miller à participer à la  
formation web sur le « traitement des eaux usées 
par étang aéré (OW-2) », dispensée par le cégep de  
Shawinigan et à la formation pratique de 2 jours, au coût 
de 3 743,59 $, incluant une mise à niveau des mathéma-
tiques et l’inscription, à l’examen d’Emploi-Québec pour 
un montant total de 7 487,17 $.

Nomination d’un président et d’un vice-président

Le conseil municipal nomme monsieur Philippe Caissie 
à titre de président du comité consultatif d’urbanisme et 
monsieur Vincent Dumont à titre de vice-président.

Camp de jour – engagement d’un coordonnateur

Le conseil municipal engage monsieur Cyril Fraser 
Laflamme à titre de coordonnateur du camp de jour 
de la Municipalité de Beaumont pour la saison 2023 à 
compter de ce jour.  Le salaire de monsieur Fraser soit de  
18,00/heure et ce, tel que recommandé par le respon-
sable des loisirs et des activités communautaires.

Réseau Biblio de la Capitale-Nationale et de la Chau-
dière-Appalaches – tarification annuelle 2023

Le conseil municipal autorise le paiement de la facture 
no 221037 au « Réseau Biblio de la Capitale-Nationale et 
de la Chaudière-Appalaches » pour le soutien au fonction-
nement pour l’année 2023, au montant de 17 651,51 $.

Agir collectivement dans Bellechasse – bilan 2021-
2022 et autorisation de paiement

Le conseil municipal poursuit son partenariat pour l’année 
2023 au projet « Agir collectivement dans Bellechasse » 
et attribue au projet les ressources humaines et finan-
cières prévues au projet, soit la participation d’un élu, du  
directeur général et greffier-trésorier et du coordonnateur 
des activités communautaires de la communauté en  
fonction du besoin du projet et sous réserve de l’atteinte 
des résultats et de l’évaluation des années 2022 et 2023.

Le conseil municipal autorise le paiement de la facture 
no 804 à l’organisme SADC relativement au projet « Agir  
collectivement dans Bellechasse » au montant de  
2 040,54 $.
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LES AFFAIRES MUNICIPALES

BUDGET 2023

Complément d’information relativement à l’augmentation du budget de 17,07% :

	 2022	     2023	         Écart	       Écart (%)

Budget adopté	 4 507 133 $	 5 276 385 $	 769 252 $	 17,07 %

Ci-dessous, les secteurs ayant subi cette hausse de dépenses de 17,07 % :

Salaires			   96 661 $	

Quotes-parts			   123 381 $	

Dette			   117 550 $	

Transport de neige et contrats de déneigement			   43 070 $	

Carburant			   12 000 $	

Hygiène du milieu - services professionnels et formation		  77 410 $	

Comité des loisirs - animation			   10 000 $	

Affectation - réserve			   15 000 $	

Activités d’investissement			   125 270 $	

Affectation surplus			   100 000 $	

Autres dépenses diverses			   48 910 $	

TOTAL			   769 252 $	

Conseil municipal de Beaumont

PROGRAMME D’ANALYSES D’EAU POUR LES RÉSIDENCES NON DESSERVIES PAR LE RÉSEAU D’AQUEDUC

La Municipalité de Beaumont offre, comme par les années passées, le service d’analyses d’eau potable, le 13 juin 
2023 de 8h30 à 14h00.

Les coûts sont de 40,00 $ pour l’analyse des paramètres des coliformes (totaux et fécaux) et de 35,00 $ pour 
l’analyse des paramètres des nitrites/nitrates. Considérant le nombre limité de bouteilles dont nous disposons, 
vous devez réserver celles-ci, en téléphonant au bureau municipal, au numéro 418 833-3369, poste 230 ou par 
courriel à l’adresse suivante : mchamberland@beaumont qc.com et ce, avant le 8 juin 2023 à 16 h00.

Merci de votre collaboration.

P.-S. :	 Vous devez passer prendre et payer en argent, par chèque ou par débit/crédit votre(vos) bouteille(s) le matin 
même des analyses au BUREAU MUNICIPAL, soit le 13 juin 2023, et nous la (les) ramener au même endroit avant 
14 h le même jour. 

Hygiène du milieu
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Balayage des rues

Encore une fois, la Municipalité procédera au balayage 
printanier de ses rues. Ces travaux devraient avoir lieu 
vers la fin avril ou le début mai, et ce, en fonction des 
disponibilités de l’entreprise responsable du nettoyage. 
Un avis sera publié sur le site Facebook ainsi que le site 
internet de la Municipalité quelques jours avant la date 
prévue des travaux de nettoyage.  

Pendant cette période, la Municipalité sollicite votre colla-
boration afin de ne pas laisser d’objet pouvant nuire aux 
travaux de nettoyage sur la voie publique. Nous tenons à 
vous rappeler qu’il est interdit de laisser en tout temps 
des objets tel que les paniers de basketball et les buts 
de hockey sur la voie publique. En plus de perturber les 
opérations de nettoyage des rues, ces objets nuisent à 
la circulation. Ils doivent donc être conservés sur vos ter-
rains lorsqu’ils ne sont pas utilisés. 

Calendrier des collectes 2023

Voici un petit rappel des journées de collecte prévues 
pour les mois de mai et juin 2023.

Pour plus d’information sur les collectes: 418 466-2495 
ou infogmr@mrcbellechasse.qc.ca

DISTRIBUTION D’ARBRES LE 3 JUIN
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OFFRE D’EMPLOI  
À L’ÉCOCENTRE DE BEAUMONT 

Nous recherchons un PRÉPOSÉ À L’ÉCOCENTRE DE BEAUMONT (temps partiel)

Vous aimez travailler avec les gens? Vous rêvez de travailler à l’extérieur? Vous avez à cœur le recyclage et la valorisa-
tion des matières résiduelles? Vous cherchez un travail à temps partiel? 

Un poste de préposé à l’écocentre est peut-être l’emploi que vous recherchez!

Qu’est-ce vous attend comme tâches en tant que préposé à l’écocentre ?

•	 Offrir un support au responsable de l’écocentre ; 

•	 Accueillir et diriger les citoyens afin que le tri des matières se fasse convenablement ; 

•	 Informer et répondre aux questions des citoyens concernant la gestion des matières résiduelles ; 

•	 Compiler les visites à l’aide du logiciel fourni par la Municipalité ; 

•	 S’assurer de la sécurité et de la propreté des lieux ; 

•	 Réaliser toutes autres tâches à la demande de son supérieur immédiat. 

Quelles sont les aptitudes et habiletés requises ?

•	 Être capable de rester debout pendant plusieurs heures consécutives et être en mesure de s’adapter aux condi-
tions météorologiques (chaleur, froid, pluie) ; 

•	 Faire preuve d’autonomie et de débrouillardise ; 

•	 Être capable de travailler en équipe et avoir une approche courtoise avec les citoyens ; 

•	 Posséder de l’expérience en service à la clientèle sera considéré comme un atout. 

Quelles sont les conditions de travail ?

Il s’agit d’un poste à temps partiel pour la période de mai à novembre 2023. L’horaire de travail variera en fonction 
des heures d’ouvertures de l’écocentre (entre 8 heures et 12 heures par semaine selon la période). La personne 
intéressée doit être disponible les samedis (8h à 12h ou 8h à 16h, selon la période) et les mercredis (16h à 20h). Le 
salaire est à discuter. 

Quels sont les avantages en choisissant ce poste ?

Possibilité de formation en gestion des matières résiduelles pour les personnes désireuses de développer leurs 
connaissances. Possibilité de transport à partir du bureau municipal pour les personnes n’ayant pas de voiture. 

Qui devez-vous contacter si ce poste vous intéresse ?

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à l’attention de Caroline Mongrain, directrice 
des travaux publics par la poste ou par courriel

Par la poste 48, chemin du Domaine Beaumont (Québec) G0R 1CO 
Par courriel travaux.publics@beaumont-qc.com 

Seules les personnes retenues seront contactées. Le genre masculin est employé sans discrimination et unique-
ment dans le but d’alléger le texte.
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RETOUR SUR L’ANNÉE 2022 ET QUELQUES RAPPELS 
POUR L’ÉTÉ 2023!

Premièrement, le 20 octobre 2022 fut l’entrée en vigueur 
du plan d’urbanisme 2021-2026 et la fin du processus 
quinquennal des règlements d’urbanisme de la munici-
palité de Beaumont. D’ailleurs cet l’exercice n’avait pas 
eu lieu depuis 2003. Il est important de savoir que les 
bonnes pratiques au plan environnemental ont évolué 
depuis, surtout au niveau de l’aménagement en zones 
d’érosion (la falaise) ainsi que de la plantation obligatoire 
d’arbres et arbustes sur le territoire… 

AVANT DE DÉBUTER TOUT NOUVEAU PROJET, INFOR-
MEZ-VOUS DIRECTEMENT AU BUREAU MUNICIPAL 
POUR VOUS ASSURER LES NOUVELLES PRATIQUES. 

POUR LES DEMANDES NÉCESSITANT L’ÉMISSION D’UN 
PERMIS OU D’UN CERTIFICAT, VEUILLEZ PRÉVOIR 
RÉALISER VOTRE DEMANDE PLUSIEURS JOURS À 
L’AVANCE!

Deuxièmement, voici un rappel de l’émission des permis 
et certificats. Malgré la conjecture, le développement 
dans l’immobilier a su conserver sa lancée pour notre 
territoire. En 2022, j’ai répondu ± 700 demandes d’in-
formations de professionnels et de citoyens.  J’ai aussi 
émis 208 permis et certificats d’autorisation d’une valeur 
totale ± 17 millions de dollars en tout dont :

•	 26 constructions neuves totalisant ± 14 755 649 $;
•	 64 rénovations totalisant 1 047 000 $;
•	 5 agrandissements totalisant 258 000 $.

Troisièmement, avec l’arrivée du beau temps, la saison du 
BBQ et des feux extérieurs, nous rappelle que le rapport 
de bon voisinage est important pour la qualité de vie de 
tous. Sur le territoire de Beaumont, voici ce que la règle-
mentation exige. Notez que les articles ayant l’annotation 
suivante (SQ) sont applicables seulement par la police et 
non par l’administration de la municipalité. 

RÈGLEMENT 616

LE BRUIT

ARTICLE 2.1.20 BRUIT DE NATURE À TROUBLER LA 
PAIX (SQ) - AMENDE 100$ + FRAIS LÉGAUX

Il est interdit de provoquer de quelque façon que ce soit, 
de faire ou d’inciter à faire un bruit de nature à troubler 
la paix et la tranquillité du public ou tout bruit nuisant 
au bien-être, à la tranquillité, au confort ou au repos des 
citoyens ou qui est de nature à empêcher l’usage et la 
jouissance paisible d’une personne.

ARTICLE 2.1.21 DÉFENSE DE FAIRE DU TAPAGE (SQ)	
 - AMENDE 100$ + frais de justice

Il est défendu de causer du trouble ou de faire un bruit de 
nature à troubler la paix à l’intérieur ou à l’extérieur d’une 
maison d’habitation, ou de tout autre bâtiment. 

Il est aussi défendu de faire du tapage, de crier, jurer, 
blasphémer, se battre, faire du tumulte ou se conduire de 
façon à importuner un voisin ou un passant.

ARTICLE 2.1.22 TRAVAIL BRUYANT (SQ) - AMENDE 
100$ + frais de justice

Il est défendu à toute personne de faire tout travail ou 
d’utiliser tout appareil susceptible de troubler la paix et 
le bien-être d’une personne ou plusieurs personnes en 
exécutant tout genre de travaux entre vingt-deux heures 
(22 h) et sept heures (7 h), sauf s’il s’agit de travaux d’ur-
gence visant à sauvegarder la sécurité des lieux ou des 
personnes. Cependant, dans les cas d’urgence ou de la 
réalisation de travaux municipaux nécessaires ou autres, 
tels que des travaux de déneigement en période hiver-
nale, ceux-ci peuvent être exécutés en dehors des heures 
mentionnées.

LA FUMÉE

ARTICLE 5.1.6 FUMÉE (SQ) - AMENDE 100$ + frais de 
justice

Le fait de causer, provoquer ou permettre l’émission 
d’étincelles, de cendre, de suie ou de fumée provenant 
d’un foyer extérieur ou d’autres sources susceptibles 
d’incommoder le confort ou le bien-être des passants ou 
d’une personne du voisinage.

LE FEU

ARTICLE 5.1.7 FEU (SQ) - AMENDE 200$ + FRAIS 
LÉGAUX

Dans le périmètre urbain, le fait d’allumer ou de main-
tenir allumé un feu sur une propriété privée à moins de 
30 mètres de toute habitation voisine sans permis, sauf 
s’il s’agit d’un feu de bois allumé dans un foyer ou une 
installation conçue à cet effet, c’est-à-dire :

1.	 À un feu dans les appareils de cuisson en plein air 
tels que les foyers, barbecues ou autres installations 
prévues à cette fin;

2.	 À un feu dans des contenants en métal, tels que 
barils et contenants de même nature munis d’un par 
étincelle.

3.	 À un feu confiné dans un aménagement fait de maté-
riaux non combustibles, tels que pierres, briques ou 
autres installations de même nature.

Urbanisme et inspection municipale
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RÈGLEMENT DE ZONAGE 761

ARTICLE 3.34 LES FOYERS EXTÉRIEURS

L’implantation de tout foyer extérieur non intégré à la che-
minée d’un bâtiment principal est régie par les normes 
suivantes :

•	 Le foyer doit être aménagé dans une cour arrière ou 
une cour latérale;

•	 Être munie d’un pare-étincelles fonctionnel;
•	 Un espace minimal de 2 mètres doit être laissé libre 

entre le foyer et les lignes latérales ou arrière de l’em-
placement sur lequel il est situé;

•	 Un espace minimal de 5 mètres doit être laissé libre 
entre le foyer et tout bâtiment;

•	 Le foyer respecte les conditions prescrites par le 
règlement sur la sécurité publique et la protection des 
personnes et des propriétés.

Pour faciliter le travail d’inspection et de contrôle en 
matière d’urbanisme sur le territoire de Beaumont, la 
Municipalité accorde les pouvoirs suivants au fonction-
naire désigné. 

RÈGLEMENT SUR LES PERMIS ET CERTIFICATS 741

ARTICLE 1.20 VISITE DES TERRAINS ET CONSTRUC-
TION

Le fonctionnaire désigné, pour assurer l’application du 
présent règlement dans l’exercice de ses fonctions, a le 
droit de visiter et d’examiner, entre 7 heures et 19 heures, 
toute propriété immobilière ou mobilière.

Les propriétaires, locataires ou occupants des lieux à visi-
ter doivent recevoir le fonctionnaire désigné et répondre 
aux questions posées relativement à l’application du pré-
sent règlement et des règlements d’urbanisme. (Zonage, 
lotissement, construction, dérogation mineure, plan d’im-
plantation et d’intégration architecturale et tout autre 
règlement adopté en vertu de la « Loi sur l’aménagement 
et l’urbanisme »).

Le fait, pour tout individu, d’entraver ou de nuire de 
quelque façon que ce soit à l’inspecteur de la Munici-
palité dans le cadre d’une inspection effectuée afin d’y 
vérifier le respect de la réglementation de la Municipalité, 
conformément aux dispositions du présent article consti-
tue une infraction.

Le fonctionnaire désigné peut être accompagné d’un 
agent de la paix (policier) pour appliquer les règlements, 
s’il juge qu’il y a entrave à l’exercice de ses fonctions.

Vincent Rioux, responsable de l’urbanisme et de 
l’inspection municipale

Les feux de cuisson

Au Québec, plus du quart des incendies de bâtiments 
résidentiels, soit 28 %, débutent dans la cuisine. Dans 40 
% des cas, ces feux sont causés par des erreurs humaines 
et la majorité de ces distractions, soit 84 %, impliquent des 
appareils de cuisson. Plusieurs événements malheureux 
comme des brûlures, des pertes matérielles et même des 
décès peuvent être évités par de simples gestes préventifs.

Cuisiner avec précaution

•	 Surveillez toujours les aliments qui cuisent. Utilisez une 
minuterie.

•	 Ne chauffez jamais d’huile dans un chaudron pour faire 
de la friture, peu importe le type de chaudron. Utilisez 
une friteuse thermostatique.

•	 Pour cuire les aliments, utilisez un récipient dont le 
diamètre est plus grand ou égal à l’élément chauffant 
sur la cuisinière. Un débordement de nourriture sur 
l’élément pourrait provoquer un incendie.

•	 Ayez un couvercle à portée de main. Si ce n’est pas 
celui du récipient, assurez-vous qu’il peut le couvrir en 
totalité.

Prévenir les feux de cuisson

•	 Fermez les appareils de cuisson lorsque vous devez 
quitter la cuisine ou votre domicile.

•	 Ne rangez pas d’objets dans le four ni sur le dessus de 
la cuisinière.

•	 Gardez un extincteur portatif, à portée de main, à 
quelques mètres de la cuisinière, par exemple à 
l’entrée de la cuisine, et apprenez à l’utiliser.

•	 Conservez les articles en papier ou en plastique et les 
tissus loin des éléments chauffants.

•	 Gardez des mitaines de four, en bon état, à portée 
de main, mais à une certaine distance des éléments 
chauffants.

•	 Nettoyez régulièrement les appareils de cuisson et la 
hotte de cuisine. Une accumulation de graisse repré-
sente un danger d’incendie.

•	 Si vous possédez un four autonettoyant, faites le 
nettoyage régulièrement.

•	 N’utilisez pas la fonction d’autonettoyage si beaucoup 
de résidus se sont accumulés au fond du four. Ils 
pourraient s’enflammer car la température lors du 
nettoyage peut facilement s’élever à plus de 480°C 
(900°F).

•	 Nettoyez régulièrement les récipients sous les élé-
ments électriques de la cuisinière.

Service de sécurité incendie
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Les cendres chaudes

•	 Chaque année, il survient en moyenne 140 incendies 
de bâtiments causés par un mauvais entreposage des 
cendres chaudes. Les statistiques révèlent que dans 
la plupart des cas, le contenant était inapproprié ou 
l’entreposage était inadéquat. Cette source de chaleur 
compte parmi les 10 premières sources de chaleur iden-
tifiées par les pompiers lors de la recherche des causes 
et des circonstances des incendies. 

•	 Comment vous en débarrasser

•	 Videz régulièrement les cendres du foyer ;

•	 �Jetez les cendres chaudes dans un contenant métal-
lique à fond surélevé et muni d’un couvercle métallique.

Attention !

•	 N’utilisez jamais un aspirateur pour ramasser les 
cendres chaudes.

•	 �Déposez le contenant à l’extérieur sur une surface non 
combustible ;

•	 �Gardez une distance minimale d’un mètre entre le conte-
nant métallique et les murs de la maison, du garage, du 
cabanon et de toute autre matière combustible comme 
une haie ou un abri de toile ;

•	 �Les cendres devraient reposer dans ce contenant au 
moins 3 à 7 jours avant d’être jetées dans un autre 
contenant tel le bac de matières organiques ou la pou-
belle. À cet effet, consultez également les recommanda-
tions de votre municipalité ;

•	 �Avant de transvider les cendres dans un autre type de 
contenant, vérifiez que ces dernières sont parfaitement 
refroidies. Brassez les cendres régulièrement afin de 
vous assurer qu’aucune chaleur ne s’en dégage ;

•	 �Pour plus de précautions, conservez les cendres durant 
toute la saison hivernale et débarrassez-vous-en seule-
ment au printemps.

Attention !

•	 Les cendres chaudes dégagent du monoxyde de car-
bone; c’est pourquoi elles doivent être entreposées à 
l’extérieur de la maison ou du garage.

Dany Lavoie, Directeur du Service sécurité incendie

•	 Nettoyez l’intérieur de la hotte du poêle ainsi que 
l’extérieur. L’accumulation de résidus graisseux peut 
prendre feu.

•	 Bien lire les consignes du fabricant avant d’utiliser la 
fonction autonettoyante de votre appareil électroména-
ger.

Réchaud à fondue

•	 Posez le réchaud à fondue sur une surface stable qui 
supporte la chaleur. Évitez les nappes et les napperons.

•	 Dégagez quelques centimètres autour du réchaud.

•	 Si vous utilisez un réchaud à fondue électrique, atta-
chez le cordon d’alimentation à une patte de la table.

•	 Assurez-vous que le brûleur à combustion liquide est 
bien refroidi avant de le remplir. Ne jamais le faire 
lorsqu’il est chaud. Utilisez plutôt un second brûleur.

•	 Remplissez le brûleur avec le combustible recom-
mandé. Utilisez les capsules de gel combustible 
seulement dans le brûleur prévu à cette fin.

•	 Utilisez un couvercle en métal pour éteindre le brûleur.

•	 Laissez brûler complètement le combustible liquide. 
Évitez de déplacer le brûleur qui contient encore du 
combustible liquide, même éteint.

•	 Attendez que le contenu de la casserole à fondue ait 
refroidi avant de la déplacer.

•	 Remplacez la casserole si elle présente des signes 
d’usure.

Un brûleur chaud, ça ne se remplit pas!.

Friteuse

•	 Utilisez une friteuse certifiée CSA ou ULC munie d’un 
thermostat. Ne jamais utiliser une casserole pour frire 
vos aliments.

•	 Lisez les instructions avant de l’utiliser et de la ranger.

•	 Chauffez l’huile lentement.

•	 Éteignez la friteuse immédiatement une fois la cuisson 
terminée.

Four à micro-ondes

•	 Ne faites pas cuire les aliments trop longtemps. Évitez 
d’utiliser de l’huile. Surveillez l’appareil si des plats en 
papier, en plastique ou en toute autre matière combus-
tible sont placés dans le four pour cuire les aliments.

•	 Ne faites pas chauffer un sac de grains plus longtemps 
qu’il ne l’est indiqué sur l’étiquette, sinon il pourrait 
prendre feu. Évitez les sacs de confection artisanale.

•	 N’utilisez pas de papier d’aluminium et assurez-vous 
de retirer tout objet métallique avant de faire chauffer 
les aliments (ustensiles, attaches [broches]), etc.)
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Les activités de loisir et de culture, des conditions 
gagnantes pour la qualité de vie des citoyens

Pour les citoyens de la municipalité, il est essentiel de 
connaître des informations pour que ces derniers puissent 
planifier leur horaire pour les mois de mai à août 2023. 
Voici des renseignements importants :

•	 Déroulement du camp de jour de sept (7) semaines, 
du 26 juin au 11 août 2023;

•	 Tenue de la fête nationale en juin prochain, en parte-
nariat avec Culture Beaumont;

•	 Renouvellement de l’entente avec la municipalité de 
St-Michel pour le soccer communautaire;

•	 Activités d’animation dans les parcs;

•	 Tenue d’activités sportives, culturelles, communau-
taires, projets spéciaux selon les groupes d’âge;

•	 Accès à la piscine ou aux jeux d’eau;

-Etc..

Pour en savoir davantage sur ces activités, vous pourrez 
consulter le document La programmation des loisirs 
disponible à la mi-avril qui sera acheminé dans tous les 
foyers de Beaumont. Vous pourrez aussi aller sur la page 
Facebook de la municipalité.

Je profite de l’occasion pour remercier tous les bénévoles, 
les employés de la municipalité et autres ressources ayant 
participé à l’organisation de l’événement ON RELACHE EN 
FAMILLE qui s’est déroulé les 8,9 et 10 mars 2023. Un 
merci spécial à madame Suzanne Lachance, conseillère 
municipale, responsable des dossiers Loisir et culture.

Stéphane Canac-Marquis 
Responsable du Service des loisirs

La Politique familles-aînés, un point d’ancrage pour les 
personnes qui vivent à Beaumont 

La municipalité de Beaumont représente un milieu de vie 
sain et sécuritaire pour les familles et les jeunes ainsi que 
les moins jeunes qui l’habitent.  À la suite d’un processus 
de consultation mené en 2019 auprès des familles et des 
aînés, ce qui a conduit à la mise à jour de cette politique 
pour les années 2020-2024, et ce en collaboration de la 
MRC de Bellechasse. Une Politique familles-aînés permet 
de situer les familles et les aînés au cœur des priorités 
du conseil municipal car ce sont ces derniers qui contri-
buent, entre autres, à la vitalité de notre milieu. Ils consti-
tuent le tissu social dont chaque personne a besoin pour 
exploiter pleinement son potentiel. Par cette politique, vos 
élus avec la collaboration des employés de la municipa-

lité consolident leur volonté d’améliorer la qualité de vie 
des familles et des aînés de concert avec les partenaires 
locaux.

Un plan d’action a découlé de cette politique. Sept (7) 
actes d’intervention ont été priorisés, soit les espaces 
extérieurs et bâtiments, les loisirs, la communication et 
l’information, la sécurité, la santé et les services sociaux 
ainsi que l’habitat et le milieu de vie. Pour la municipa-
lité, il est essentiel de faire une reddition de comptes 
trois (3) ans après la mise en application de cette poli-
tique au ministère de la Famille, même si cette dernière 
se prolonge jusqu’en 2024. Nous sommes donc heureux 
de vous présenter une synthèse de cette reddition. Nous 
sommes conscients que toutes les actions prévues n’ont 
pu être réalisées vu le contexte pandémique dans lequel 
s’est effectué le lancement de la politique. Nous savons 
aussi que le manque de ressources humaines, matérielles 
et financières a constitué un obstacle majeur. Cependant, 
nous avons dû réinventer nos façons de faire en consi-
dérant rigoureusement les mesures sanitaires imposées 
par le ministère de la Santé et des Services sociaux pour 
que les citoyens puissent bénéficier le plus possible de 
diverses activités de loisir et communautaires améliorant 
leur bien-être.

 Espaces extérieurs et bâtiments

•	 Installation des jeux d’eau dans le parc de Vincennes 

Défilé de Noël dans le village de Beaumont.

Jeux d’eau

Loisirs et culture
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en 2020;

•	 Mise en place d’un rond de glace près de la patinoire 
dans le parc de Vincennes en 2020;

•	 Aménagement d’une glissade de neige dans le parc 
de Vincennes;

•	 Aménagement d’une nouvelle scène de spectacle 
dans le parc de Vincennes en collaboration avec 
Culture Beaumont;

•	 Réfection du bloc sanitaire au parc de Vincennes;

•	 Accessibilité gratuite de la salle paroissiale et du mou-
lin de Vincennes pour les aînés;

Loisirs pour tous les groupes d’âge

•	 Organisation d’un spectacle pour les enfants dès l’an-
née 2020 et les années suivantes dans le cadre de la 
fête nationale et du camp de jour;

•	 Organisation d’une activité spéciale entre les enfants 
du camp de jour et les aînés de la résidence pour per-
sonnes âgées le Manoir du Coteau dès l’année 2021 
et les années suivantes;

•	 Support à un groupe de parents qui ont formé une 
équipe de baseball à l’été 2022, qui est allé jouer ce 
sport à St-Charles;

•	 Augmentation des heures d’ouverture de la patinoire;

•	 Accessibilité d’une glissade de neige près du pavillon 
des loisirs au parc de Vincennes;

•	 Accessibilité des sentiers de ski de fond au parc de 
Vincennes;

•	 Accessibilité à diverses activités sportives en colla-
boration avec des ressources humaines offrant ces 
activités : zumba fitness, pound et flex, cardio-tonus, 
yoga hatha flow, badminton au gymnase de l’école de 
La Marelle, club de course à pied Challenge-M., etc.;

•	 Organisation d’activités communautaires par le Club 
de l’âge d’or et le Cercle des Fermières en utilisant 
gratuitement les locaux de la municipalité;

•	 Reprise des activités d’animation musicale dans les 
résidences pour les personnes âgées, soit La Croisée 
du Bonheur et le Manoir du Coteau.

Communication et information

•	 Rappel continu de la tenue des activités et des événe-
ments sur la page Facebook de la municipalité;

•	 Révision de la conception du journal local d’informa-
tion La Chesnaie;

•	 Envoi postal du document Programmation des loisirs 
aux citoyens, trois (3) fois par année;

•	 Distribution d’affiches promotionnelles dans les lieux 
publics pour annoncer la tenue d’activités ou d’évé-
nements;

•	 Promotion des services de popote roulante et des 
services d’entretien ménager auprès des citoyens en 
collaboration avec des organismes communautaires 
et dans le journal La Chesnaie

•	 Envoi de médiapostes aux citoyens pour les informer 
de la tenue d’activités spéciales, par exemple La créa-
tion de Bonhommes de neige, l’Halloween, le Marché 
de Noel, etc..

Sécurité

•	 Interventions politiques auprès de la députée provin-
ciale, madame Stéphanie Lachance, pour la protection 
des piétons empruntant la route 132 par la réduction 
de vitesse;

•	 Demandes régulières à la Sûreté du Québec pour faire 
respecter les limites de vitesse sur les routes 132, 
279 et les rues de la municipalité;

•	 Installation d’un panneau de signalisation par le 
ministère du Transport à l’intersection de la rue Du 
Coteau et du boulevard Mercier (traverse piétonnière);

•	 Entente avec le ministère du Transport pour faire pas-
ser la limite de vitesse à 70k/h à l’intersection des 
routes 132 et 279 jusqu’à la rue de Chaume même si 
la demande de la municipalité était de 50km/h;

•	 Discussions en cours avec le ministère de Transport 
pour revoir le corridor de la route 132, par exemple 
des feux de circulation à des endroits appropriés, la 
réduction à trois (3) voies;

•	 Amélioration de la signalisation et de l’éclairage au 
parc de Vincennes;

•	 Installation de lumières en haut des Entrées privées;

•	 Amélioration de l’éclairage du chemin du Domaine;

•	 Promotion auprès des citoyens des trois (3) types de 
transport offerts par la MRC de Bellechasse dans le 
journal La Chesnaie.

Santé et Services sociaux

•	 Discussions au conseil des maires de la MRC de Bel-
lechasse pour communiquer les besoins au CLSC de 
St-Lazare;

•	 Interventions politiques auprès de la députée pro-
vinciale, madame Stéphanie Lachance, pour que les 
familles et les aînés aient accès plus rapidement aux 
services de santé et de services sociaux.
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Habitat et milieu de vie

•	 Promotion de l’achat local dans le journal La Chesnaie 
et invitation de nouveaux commerces à s’installer à 
Beaumont;

•	 Possibilité pour les commerces et services de proxi-
mité d’acheter un espace publicitaire dans le journal 
La Chesnaie;

•	 Promotion de nouveaux commerces ou artisans à 
s’installer à Beaumont, par exemple l’ouverture de la 
Maison Libra sur le chemin du Domaine à l’automne 
2022 ( plus de 40 fournisseurs).

Respect et inclusion sociale

•	 Accessibilité aux loisirs pour tous les citoyens même 
pour ceux ayant un handicap. Exemples : support pour 
un jeune qui veut jouer au soccer et qui a un handicap, 
aide d’un accompagnateur au camp de jour pour des 
enfants rencontrant des difficultés d’apprentissage, 
etc.;

•	 Installation d’une rampe d’accès à la salle paroissiale 
pour les personnes à mobilité réduite;

•	 Installation d’une toilette publique accessible par l’ex-
térieur à la salle paroissiale;

•	 Accès d’une toilette publique à la piscine au parc de 
Vincennes pour les personnes à mobilité réduite.

Participation sociale

•	 Recrutement de nouveaux bénévoles en 2022 pour la 
réalisation des activités reliées au 350ième anniver-
saire de Beaumont;

•	 Organisation d’une activité de reconnaissance pour 
souligner l’apport des 125 bénévoles et des employés 
de la municipalité dans le cadre de la fête du 350ième 
de Beaumont;

•	 Recrutement de nouveaux bénévoles pour la tenue 
de d’autres activités, par exemple le Marché de Noël, 
l’Halloween.

Comme vous pouvez le constater, la Politique familles-
aînés fait partie des dossiers majeurs sur lequel les 
employés et les élus de la municipalité se penchent régu-
lièrement et posent des gestes concrets. Si vous avez des 
commentaires ou des suggestions à nous faire, n’hésitez 
pas à communiquer avec nous et nous prendrons le temps 
de vous écouter. Si vous souhaitez en savoir davantage 
sur la Politique Familles-Aînés, vous pouvez aller sur le 
site web de la municipalité.

Stéphane Canac-Marquis, Responsable du Service des 
loisirs

Nicole Massicotte, conseillère municipale 
Responsable de la Politique familles-aînés

L’importance de contribuer à la qualité de vie des 
personnes âgées en résidence

Le 27 janvier 2023, Donald Mercier et Nicole Massicotte, 
tous les deux élus de la municipalité ainsi que Stéphane 
Canac-Marquis, responsable du Service des loisirs, ont 
réalisé la 5ième édition d’une activité d’animation musi-
cale pour les résidents de La Croisée du Bonheur et ce, en 
collaboration avec le personnel de cette résidence.

Plus de trente (30) participants se sont laissé bercer par 
de la musique et des chansons de leur époque. Certains 
ont dansé et chanté en évoquant d’heureux souvenirs. 
Un petit goûter a aussi fait le bonheur de toutes ces 
personnes qui nous attendaient encore une fois avec 
impatience pour vivre ce beau moment magique. La muni-
cipalité a aussi offert deux (2) certificats-cadeaux de la 
pharmacie Familiprix à Beaumont. Les heureux gagnants 
sont madame Lucille Gagnon et monsieur Gaétan Prévost.

Pour l’année 2023, nous souhaitons la santé, l’harmonie, 
le partage et plein de douceurs à ces résidents qui ont 
grandement contribué à l’évolution de notre société.

Stéphane Canac-Marquis joue de la guitare tout en chantant pour quelques 
résidents.

De gauche à droite, Donald Mercier, deux résidents et Nicole Massicotte
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Quadrathlon des neiges à Beaumont

La troisième édition du Quadrathlon des neiges du Centre 
de services scolaires de la Côte-du-Sud a été un franc suc-
cès. Lors de cette magnifique journée d’hiver ensoleillée 
près de 150 élèves du primaire et du secondaire se sont 
donné comme défi de compléter l’une des épreuves de 
course, de patinage, de ski de fond ou de raquette à neige. 
Les sourires étaient au rendez-vous tant du côté des par-
ticipants, des accompagnateurs. Les efforts de tous les 
athlètes ont été récompensés par un foulard tubulaire 
aux couleurs de l’événement. Un grand merci à tous les 
enseignants et membres du personnel qui permettent à 
nos jeunes de vivre cette belle activité de plein-air. 

Merci aussi à la municipalité de Beaumont pour son aide 
dans l’organisation de cet événement et à tous les béné-
voles qui permettent la réalisation sécuritaire de ce défi 
sportif hivernal. À l’an prochain tout le monde pour la 4e 
édition.
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Symposium de création

PEINDRE À BEAUMONT, 20ème édition

Les 26, 27 et 28 mai 2023 de 9h à 16h30 à la salle 
paroissiale

Au programme :

•	 Artistes à l’œuvre

•	 Exposition et atelier sympo-jeunes

•	 Démo-conférence de l’artiste peintre : M. Denis 
Jacques, portraitiste

•	 Café musique le dimanche midi

Surveillez la programmation détaillée sur :  
culturebeaumont.org

Comité organisateur : 
Lydia Martel, Claude Vallières et Guylaine Ouellet

Culture Beaumont vous concocte d’autres activités pour 
un été tout en art et en musique!

•	 La Fête Nationale du Québec :  	  
24 juin (journée familiale et soirée festive)

•	 Les Vendredis en Musique :  	  
Les vendredis soir du 30 juin au 28 juillet

•	 Les Concerts du dimanche :  	  
Les dimanches 10, 17, 24 septembre et 1er octobre 
2023  

Suivez la programmation détaillée à venir sur :  
culturebeaumont.org

Culture Beaumont 
Guylaine Ouellet, Présidente

Louise Forest

Édith Caron
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Des nouvelles de la MRC de Bellechasse! 

 
La Municipalité de Saint-Philémon et la MRC de Bellechasse présentent Bellechasse, une histoire 
intimement liée à l’érable.   Ce projet se décline sous trois différentes formes : une capsule vidéo, 
une exposition et une série de balados.  
 
L’exposition est présentée au Parc régional du Massif du Sud et tapisse les murs du Pavillon 
Desjardins. Elle donne accès à une vidéo qui retrace l'histoire de l'acériculture dans Bellechasse et 
des principales innovations qui ont jalonné son évolution au fil des siècles. 
 
La série de trois balados nous présente quant à elle des rencontres avec des acériculteurs 
bellechassois. Enregistrés en pleine saison des sucres, ces amoureux de l'érable nous partagent 
leur passion pour l'acériculture qui constitue une partie de notre identité et un moteur économique 
de la région. 
 
Consultez la chaîne YouTube de la MRC pour visionner la vidéo et visitez notre site web au 
www.mrcbellechasse.qc.ca sous l'onglet "Pour les citoyens" et "Nos Balados" pour écouter la 
série. Les balados sont aussi disponibles sur Apple Podcasts et Spotify.  
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Des nouvelles de la MRC de Bellechasse!

Quelques explications sur le budget 2023 de la MRC

Chaque année, les comptes de taxes municipales sont 
acheminés aux citoyens et une partie de cette taxe sert à 
payer les services rendus par la MRC. 

Mieux comprendre le rôle de la MRC

Tout d’abord, il est important de comprendre que la MRC 
a comme mission d’offrir des services aux municipalités 
et aux citoyens. Certains services sont confiés aux MRC 
directement par le gouvernement du Québec (comme 
l’aménagement du territoire et l’évaluation foncière par 
exemple), alors que d’autres services ont été mis en place 
pour répondre à un besoin exprimé par les municipalités.

Pour répondre aux besoins des municipalités, la MRC 
propose la mise en commun des ressources. Pour vous 
donner un exemple, en 2022, la MRC a créé le Service 
de Ressources humaines (RH). Les municipalités ont 
désormais accès à trois ressources spécialisées en RH 
sous le mode utilisateur-payeur. Ce service a permis aux 
municipalités qui ne pouvaient se payer le salaire d’une 
conseillère en RH, de répondre à leur besoin de recrute-
ment de personnel.

Le budget 2023

En 2023, le budget de la MRC a atteint les 24 millions. 
Ça semble énorme, mais il faut se rappeler que la MRC 
de Bellechasse est l’une des MRC comptant le plus grand 
nombre de municipalités et a la chance d’avoir une popu-
lation en pleine croissance. Nous sommes maintenant 
près de 39 000 habitants.  

Une part importante de notre budget est consacrée au 
Service de gestion des matières résiduelles. C’est ce Ser-
vice qui gère la collecte et le traitement des déchets et 
qui opère le lieu d’enfouissement technique à Armagh. 

En 2023, le budget du Service GMR a augmenté de 18 % 
par rapport à 2022.  

Voici des éléments expliquant cette hausse : 

Hausse des frais d’achat des équipements

Le territoire de la MRC est vaste et nous avons besoin 
de plusieurs camions de collecte pour couvrir l’entièreté 
du territoire. Saviez-vous qu’un camion de collecte coûtait 
306 000$ en 2020 et qu’il en coûte désormais plus de 
400 000$ en 2023? 

Hausse des frais de carburant  

Avec une flotte importante de camions, vous devinez que 
la hausse des frais de carburant a eu un impact important 
sur le budget. En 2022, les frais de carburant ont connu 
une hausse de 55% passant de 480 000$ à 745 000$ 
annuellement. Bien évidemment, nous suivons de près le 
développement du marché des camions électriques. Ce 
marché commence à se développer, alors nous analyse-
rons cette possibilité au courant des prochaines années 
et nous opterons pour la solution la plus avantageuse.

Baisse de la contribution financière provenant du 
gouvernement du Québec

Le gouvernement souhaite que les MRC et autres exploi-
tants de site d’enfouissement cessent d’enfouir les 
matières organiques et pour ce faire, il diminue l’argent 
versé annuellement pour la gestion des matières rési-
duelles tant qu’une méthode de traitement de la matière 
organique ne sera pas déployée à l’ensemble de notre 
population. En 2023 et 2024, la MRC mettra en place 
une méthode de traitement de la matière organique. Ce 
projet vous sera présenté dans les prochains mois.
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Information importante en lien avec la collecte des 
matières résiduelles

Nous sommes actuellement à revoir certains trajets de 
collecte des déchets et du recyclage (bac vert et bac bleu). 
Il est donc possible que nos heures de collecte changent. 
Les jours de collecte restent les mêmes.  Aucun change-
ment au calendrier! 

Nous vous rappelons que vous devez mettre votre bac 
au chemin le soir précédent la collecte. Nos camions 
peuvent passer très tôt le matin ou même en après-midi.  

Le Service de Sécurité incendie de la MRC vous 
rappelle que : « changement d’heure rime avec avertis-
seur! »

Au printemps, c’est le changement d’heure. N’oubliez 
pas d’en profiter pour vérifier vos avertisseurs de fumée 
et changer les piles au besoin.     Votre sécurité est celle 
de vos proches est en jeu. Il n’y a pas de risque à prendre.

Pour mieux comprendre la distinction entre le rôle 
d’évaluation foncière et la taxation municipale

Le rôle de la MRC en évaluation foncière conformément 
à la Loi sur la fiscalité municipale, les MRC du Québec 
doivent produire et mettre à jour, tous les 3 ans, les rôles 
d’évaluation des municipalités de leur territoire.

L’an dernier, la MRC a mis à jour le rôle d’évaluation de 
5 municipalités : Beaumont, Saint-Anselme, Saint-Ger-
vais, Saint-Michel-de-Bellechasse et Saint-Raphaël. Ce 
nouveau rôle est entré en vigueur le 1er janvier 2023. La 
valeur foncière totale de ces municipalités a connu une 
hausse se situant entre 17 % et 22 %.

Qu’est-ce qui explique la fluctuation de l’évaluation 
foncière?

L’évaluation foncière est un exercice visant à actualiser 
la valeur des propriétés pour qu’elle soit représentative 

du marché immobilier. Lorsque le marché immobilier fluc-
tue, la valeur foncière fluctue elle aussi. Dernièrement, le 
marché a été très actif et le prix des ventes de propriétés 
était en hausse et par conséquent, il y a eu un impact 
sur l’augmentation de la valeur foncière des propriétés. 
C’est ce qui explique que la valeur d’une propriété peut 
augmenter, et ce, sans même avoir réalisé des travaux 
d’amélioration. Il est aussi important de comprendre 
que certains types de propriétés ont augmenté plus que 
d’autres en fonction du comportement du marché.

La différence entre l’évaluation foncière et le compte 
de taxes?

Pour sa part, la taxation municipale est sous la respon-
sabilité des municipalités et non de la MRC. Il s’agit 
d’un exercice budgétaire établi en fonction des besoins 
financiers de la municipalité. Les municipalités doivent 
fixer un taux de taxation qui sera utilisé pour réaliser le 
compte de taxes acheminé aux citoyens. Plusieurs élé-
ments sont considérés lors de l’établissement du taux de 
taxation. Lorsque l’évaluation foncière d’une municipalité 
augmente, les municipalités peuvent prendre la décision 
de diminuer le taux de taxation et ainsi réduire l’impact 
pour le citoyen. Toutefois, cela dépend de la réalité et des 
considérations budgétaires de chacune.

Si vous avez des questions en lien avec l’évaluation fon-
cière de votre propriété, n’hésitez pas à communiquer 
avec le Service d’évaluation à la MRC de Bellechasse.

C’est avec plaisir que nous répondrons à vos questions.
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SAVIEZ-VOUS QUE?

Le garage Maurice Asselin inc. change de nom et 
devient garage Asselin Beaumont.

Beaumont accueille son nouveau garagiste venu de 
Suisse

Les nouveaux copropriétaires du garage Asselin Beau-
mont sont Gianpiero La Porta et sa conjointe, Léonie La 
Porta. Ils sont respectivement originaires de l’Italie et du 
Royaume-Uni. Ils ont vécu une grande partie de leur vie 
en Suisse. Leurs diverses expériences de travail et leur 
savoir-faire spécialisé ont été acquis en Suisse Romande, 
dans le Canton de Vaud. Gianpiero, ayant un père car-
rossier, a baigné dès son plus âge, dans l’industrie de 
l’automobile. Il a suivi plusieurs années de formation et a 
obtenu des diplômes reconnus sur les plans technique, de 
management et du sport motorisé. Par la suite, il décida 
de réorienter son parcours professionnel en ciblant les 
aspects commercial et entrepreneurial du secteur de 
l’automobile. En Suisse, il a été, entre autres, chef d’ex-
ploitation et responsable de deux (2) concessions auto-
mobiles qui l’ont amené à gérer une vingtaine d’employés 
pour chacune des concessions. Léonie a obtenu une 
maîtrise en enseignement avec mention en éducation 
spéciale. Plus tard, elle a suivi une formation pour devenir 
conseillère fiscale à l’international. Léonie, depuis l’âge 
de quinze (15) ans, a épaulé Gianpiero dans son parcours 
professionnel. Gianpiero et Léonie sont ensemble depuis 
vingt-sept (27) ans; ils ont deux (2) enfants, Kenan quinze 
(15) ans et Inara, cinq (5) ans.

Lors du premier voyage de ce couple au Canada, tous 
les deux sont tombés en amour avec cette belle province 
qu’est le Québec. Ils ont trouvé les gens accueillants et 
ont été fascinés par les grands espaces naturels pour 
s’évader et possiblement l’impression d’une meilleure 
qualité de vie. À la suite de plusieurs va et vient et de 
longues réflexions, ils ont décidé de réaliser leur rêve 
qui devint une réalité en juillet 2021. Ils ont quitté leurs 
proches ainsi que leur stabilité pour s’installer au Québec 
avec leurs deux (2) enfants pour vivre leur rêve.  Depuis 
quelques années, Il y a un dicton qui guide leurs déci-
sions: Dans la vie, tu as deux choix le matin : soit tu te 
recouches pour continuer à rêver, soit tu te lèves pour 
réaliser tes rêves.

Ces deux (2) entrepreneurs, dans un premier temps, ont 
choisi Beaumont, simplement par hasard. Pour diverses 
raisons, leur projet d’immigration se situait sur la rive 
nord du fleuve St-Laurent pour reprendre un commerce. 
Mais, pour des raisons indépendantes de leur volonté, 

l’affaire n’a pas pu se conclure. Ils se sont donc retrou-
vés, en novembre 2021, face à une décision très impor-
tante à prendre : retourner en Suisse ou se donner une 
autre chance de s’installer au Québec. Donc, Gianpiero et 
Léonie se sont remis à la recherche d’un commerce dans 
le secteur automobile. Ces derniers ont trouvé très rapi-
dement le garage Maurice Asselin qui était à vendre. Ce 
commerce ne correspondait pas tout à fait aux attentes de 
ces entrepreneurs car il offrait comme service seulement 
la mécanique automobile et qu’ils voulaient un commerce 
en ville et non pas en région comme Bellechasse. Après 
quelques semaines d’exploration de la région, une étude 
de faisabilité de leurs projets et une vision différente de 
celle du point de départ, ils ont avec conviction réussi à se 
projeter dans cette nouvelle réalité que représente Beau-
mont. En effet, ils pouvaient retrouver dans ce milieu de 
vie tous les avantages qui les avaient motivés à quitter 
la Suisse pour concrétiser leur rêve. Ils avaient choisi un 
milieu de vie sain et sécuritaire qui constituait une déci-
sion satisfaisante pour le bien-être de leur famille.

Gianpiero et Léonie ont voulu partager avec moi la mis-
sion de cette entreprise, leur vision et leur politique de 
gestion du service à la clientèle. Selon eux, il est essentiel 
de pouvoir toujours garantir la mobilité des gens qui font 
confiance à leur équipe. Savoir écouter les clients pour 
ainsi leur proposer les meilleures solutions possibles. Ils 
vont toujours donner leur maximum pour faire durer dans 
le temps et à travers les générations ce commerce. Fina-
lement, ils mettront en place les conditions gagnantes 
pour assurer un service de qualité à la clientèle, soit être 
disponible, transparent, professionnel, juste et convivial.

De gauche à droite première rangée : Yannick Lalonde, directeur d’atelier et 
mécanicien, Gianpiero et Léonie Laporta, copropriétaires, Dany Deschênes, 
directeur du service et mécanicien. Deuxième rangée de gauche à droite : Billy 
Guillemette, mécanicien, Benoit, aide mécanicien et préparation de véhicules 
d’occasions, Jérémie, apprenti-mécanicien.
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Dans un premier temps, les nouveaux propriétaires sou-
haitent faire mention qu’en 2023, tout comme cela a 
été le cas l’année dernière, le garage Asselin Beaumont 
promet de garder son tarif horaire identique à ce qui avait 
été décidé, fin 2021, par l’ancienne propriétaire, soit 96 
$ par heure. Malgré la rareté de main-d’œuvre, la montée 
des taux d’intérêt bancaires, etcétéra. Ils comprennent 
et partagent les difficultés actuelles et ont la volonté de 
conserver un tarif abordable face à la période d’inflation 
que nous traversons. Ils précisent qu’ils n’ont aucun 
pouvoir sur l’augmentation des prix décidée par les four-
nisseurs de pièces et consommables c’est-à-dire, huiles, 
pneus, freins, etc.

Concernant les services offerts, il n’y a rien qu’ils ne 
savent pas faire ou qu’ils ne peuvent faire sur un véhi-
cule, que ce dernier soit ancien, récent, européen, asia-
tique, américain, hybride, thermique, de loisir, etc... Les 
copropriétaires gèrent du personnel qualifié, à savoir des 
mécaniciens, des techniciens chevronnés et passionnés 
avec plusieurs années d’expérience ainsi que les qua-
lifications pour soigner le véhicule de chaque client ou 
tout simplement l’entretenir. De plus, Gianpiero et Léonie 
investissent continuellement dans des équipements et 
outillages d’atelier pour être à la fine pointe de la tech-
nologie. Ils ont aussi l’avantage d’être un partenaire 
privilégié d’OCTO auto service plus, ce qui donne accès, 
à leurs clients, au programme de garantie et assistance. 
Finalement, plus d’une dizaine de voitures de courtoisie 
sont à la disposition de la clientèle. Donc, un client ne 
repartira pas à pied de ce garage.

Félicitations à cette entreprise innovatrice et beaucoup 
de succès à Gianpiero et Léonie ainsi que leurs employés.

Source : Entrevue réalisée par Nicole Massicotte, 
conseillère municipale, le 5 mars 2023 avec Gianpiero 
et Léonie Laporta.

De gauche à droite : Gianpiero Laporta, Dany Deschênes et Yannick Lalonde.
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De gauche à droite : Mesdames Marie-Ève Gagnon, Alexandra 
Fredette et Monsieur André Villeneuve.

PHARMACIE FAMILIPRIX DE BEAUMONT

Le client demeure au centre des préoccupations de 
ces deux pharmaciens

Messieurs André Villeneuve et Maxime Laflamme sont 
propriétaires de la pharmacie Familiprix depuis le 25 
novembre 2022. Leur choir choix s’est arrêté sur la muni-
cipalité de Beaumont, une pharmacie de quartier avec 
un service personnalisé et près des gens, rencontrant 
ainsi leurs valeurs. De plus, ils y percevaient une bonne 
opportunité d’affaires avec une population en croissance. 
Finalement, la proximité avec leur succursale de Lévis 
favorise un partage des ressources et permet d’offrir des 
services à nos clients en dehors des heures d’ouverture à 
Beaumont (le dimanche et les soirs de semaines).

Pour ces deux (2) entrepreneurs, la mission de ce service 
de proximité consiste à offrir des produits et des services 
pharmaceutiques de qualité, basés sur les besoins de la 
population de Beaumont. Leur vision découle de cette 
mission. Comme il est de plus en plus difficile de recevoir 
rapidement des soins de santé dans le système de santé 
et d’avoir accès à un médecin de famille, le rôle du phar-
macien comme professionnel de la santé prend de plus 
en plus d’importance. Il devient donc essentiel de fournir 
à notre clientèle des produits et des services de santé 
pouvant améliorer leur qualité de vie. La politique de ser-
vice à la clientèle que monsieur Villeneuve m’a partagée 

est la suivante : « Le client demeure au centre de nos 
préoccupations ». Voici quelques-uns des services offerts 
: le renouvellement des ordonnances en ligne, les consul-
tations santé-voyage, les prescriptions d’ordonnances 
selon certains critères, la vaccination, etc..

Messieurs André Villeneuve et Maxime Laflamme sont 
également propriétaires de six (6) pharmacies dans les 
régions de Québec et Lévis ainsi qu’un centre de produc-
tion de piluliers et de services aux résidences de per-
sonnes âgées. Les voici :
•	 Familiprix André Villeneuve, 241 Chemin Ste-Foy, G1R 

1T5 (418) 524-2471

•	 Familiprix André Villeneuve, 163 rue des Chênes O., 
Québec, G1L 1K6 (418) 626-2525

•	 Familiprix André Villeneuve et Maxime Laflamme, 3990 
Blvd. Guillaume-Couture, Lévis, G6W 1H7 (418) 837-
7879

•	 Familiprix André Villeneuve et Maxime Laflamme, 2900 
Chemin Saint-Louis, Québec, G1W 4R7 (418) 651-1374

•	 Familiprix André Villeneuve et Maxime Laflamme, 327 
Route du Fleuve, Beaumont, G0R 1C0 (418) 837-4200

•	 Familiprix André Villeneuve, Maxime Laflamme et 
Jean-Philippe Paradis, 481 Chemin Vire-Crêpes, 
Saint-Nicolas, G7A 1N3 (418) 831 9826

•	 Vpharma Inc., 1020 Bourlamaque, Québec, G1R 2P2 
(418) 2471

Ces deux (2) pharmaciens passionnés par le service à la 
clientèle et soucieux de répondre à ses besoins, veulent 
améliorer les services dispensés à Beaumont. Des tra-
vaux sont déjà complétés ou en cours pour améliorer 
l’éclairage intérieur, l’affichage extérieur, etc.. La pharma-
cie sera transformée en un Familiprix « Santé » dans les 
prochains mois pour augmenter l’offre produits pour la 
clientèle. Ainsi, une plus grande variété de produits santé, 
notamment en dermo-cosmétique mais aussi des cartes 
de souhaits et des cartes-cadeaux seront accessibles à 
la clientèle.

Nous souhaitons à messieurs Villeneuve et Laflamme 
ainsi qu’à leur équipe de travail beaucoup de succès 
dans ce projet d’affaire très intéressant qui s’adaptera 
selon l’évolution des besoins de la clientèle. De plus, 
leur contribution à la vitalité économique de notre milieu 
constitue des gestes quotidiens profitables pour tous.

Source : Entrevue réalisée par Nicole Massicotte, 
conseillère municipale avec monsieur André Villeneuve, 
pharmacien, le 3 mars 2023.
Nicole Massicotte, conseillère municipale 
Responsable du dossier « Les communications »
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AVEC LA RÉOUVERTURE DES MUSÉES, C’EST LE 
TEMPS DE PROFITER DU SERVICE MUSÉO!

Emprunter un musée, c’est aussi simple que d’emprunter 
un livre ! Partez à la découverte de différents musées des 
régions de la Capitale-Nationale et de la Chaudière-Ap-
palaches grâce aux laissez-passer MUSÉO. Disponibles 
d’octobre à mai, les cartes MUSÉO sont valides pour 
2 adultes et 2 enfants de moins de 16 ans et donnent 
accès gratuitement aux :  

•	 Musée Minéro de Thetford Mines
•	 Musée d’art contemporain de Baie-Saint-Paul
•	 Musée de Charlevoix
•	 Musée de la Civilisation
•	 Musée de la Mémoire vivante
•	 Musée la Lorraine
•	 Musée maritime du Québec
•	 Musée Marius-Barbeau
•	 Musée du Monastère des Augustines
•	 Musée Aux Trois Couvents

*Pour bénéficier de ce service, présentez-vous à votre 
bibliothèque. 

Échange de collection

La prochaine rotation de livres du réseau des biblio-
thèques s’effectuera à la mi-mai. Plusieurs nouveautés 
seront disponibles sur les rayons.

Manoir du Coteau

La bibliothèque sera à la résidence mercredi le 5 mai 
ainsi que le 2 juin, à compter de 10h.

Salon international du livre de Québec 2023     

Le Salon du livre international de Québec se tiendra cette 
année du 12 au 16 avril, au Centre des congrès. Une belle 
occasion de faire le plein de suggestions de lectures! 
Les activités du Salon international du livre de Québec 
favorisent la rencontre d’un grand nombre de visiteurs 
avec des centaines d’auteurs et d’éditeurs, et ce, dans 
un contexte littéraire promotionnel et convivial. Ces 
échanges permettent à des auteurs d’exprimer leurs opi-
nions sur des thèmes choisis et de se dévoiler au public 
afin d’être connus et davantage appréciés. Outil essen-
tiel dans l’environnement globalisant des technologies 
de l’information, le Salon est un maillon de la chaîne du 
livre. Celui-ci demeure et demeurera encore longtemps 
un véhicule privilégié pour le loisir ainsi que pour la trans-
mission de l’information et du savoir. 

Tables rondes, dialogues, rencontres d’auteurs, remises 

de prix, expositions et spectacles : tout est là pour faire 
place aux découvertes et aux échanges. Pour la jeunesse, 
des animations inspirées des livres sont présentées 
pour stimuler le goût de la lecture et mieux connaître les 
auteurs.

Salon international du livre de Québec
www.silq.ca	 Téléphone : 418 692-0010
info@silq.ca	 Télécopieur : 418 692-0029

Un beau succès pour l’activité « Viens créer, fabuler, 
inventer ta propre bande dessinée » dans le cadre du 
programme proposé pour la semaine sous le thème – On 
relâche en famille

Le 9 mars dernier a eu lieu, à la bibliothèque, l’activité « 
Viens créer, fabuler, inventer ta propre bande dessinée ». 
Au total, ce sont 17 jeunes bédéistes en herbe âgés entre 
7 et 14 ans qui ont assisté à cette activité de création, 
d’expression artistique et des émotions. Ils étaient tel-
lement attentifs à produire leur œuvre, qu’on aurait peu 
attendre une mouche voler. C’était de toute beauté à voir! 
Félicitations aux jeunes auteurs. Ce fut un franc succès! 

Écrivez-nous!

Que ce soit pour des suggestions de lecture, du dépan-
nage numérique, toute autre question ou même pour 
donner de vos nouvelles, communiquez avec nous! 

Via courriel au : biblio@beaumont-qc.com 
Ou via notre page Facebook à : www.facebook.com/
bibliobeaumont
Par Marie-Claude Simard, responsable
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Engagement communautaire

Bingo pour le Groupe Scout de Bellechasse le 22 avril 
à Saint-Henri

Le 140e Groupe Scout de Bellechasse vous invite à venir 
vous divertir en famille, de 13h00 à 16h00, le samedi, 22 
avril 2023 au Centre récréatif de Saint-Henri.  

Notre bingo sera une activité familiale où les enfants 
(4+ ans) pourront se divertir dans la salle des Bâtisseurs 
avec nos animateurs qui leur proposeront des activités et 
des jeux loufoques tandis que les adultes tenteront leur 
chance au bingo dans la salle Desjardins.  Outre les prix 
monétaires d’une valeur totale de 500$ du bingo et du 
tirage 50/50, de nombreux prix de remerciement seront 
attribués.  Aussi, de nombreux commerces vous feront 
profiter d’intéressantes réductions à l’achat d’une carte 
de participation.

Cet événement est notre principale source de finance-
ment extraordinaire annuelle.  Les fonds consentis par 
les donateurs et les profits du bingo permettront au 140e 
Groupe Scout de Bellechasse de renouveler ses équipe-
ments et d’assurer que les frais d’inscription demeurent 
abordables pour les familles de Bellechasse et Beauce 
Nord.

Nous remercions d’avance nos grands commanditaires 
qui seront reconnus lors du bingo ainsi que dans nos 
communications subséquentes.

Vos scouts balaieront la région dans les prochaines 
semaines afin de vous offrir des cartes de participation.  
Cette carte qui vous donnera l’accès à l’activité et une 
carte bingo, sera vendue au prix de 15$.  Pour les plus 
aguerris, des cartes bingo supplémentaires seront ven-
dus sur place.  Les activités pour les jeunes sont gratuites.

Nos jeunes et nos bénévoles vous remercient d’ap-
puyer le scoutisme chez nous! 

Renseignements supplémentaires : Cécile Buteau 
(418) 858-2931

L’Association des personnes handicapées  
de Bellechasse
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Depuis

        1989

Ve n t e  e t  I n s t a l l a t i o n
COMMERCIAL•INDUSTRIEL•RÉSIDENTIEL

R.B.Q.: 8256-3925-33

Gilles Mercier

85, de l’Anse Sud, Beaumont (Québec) G0R 1C0
Tél.: 418 837-5237 • Fax: 418 837-5654

ferblanteriegm@bellnet.ca

président

SPÉCIALITÉS:

• Toitures métalliques
- canadiennes
- à baguettes
• Ventilation
- chauffage
- climatisation
• Atelier de pliage

AVON CANADA 
MÉLISSA LEPAGE FILLION 
Représentante indépendante 
St-Gervais, Bellechasse 

(418) 554-9577 
melissa.lepagefillion@gmail.com 
www.avon.ca/boutique/melissalepagefillion001/fr 

Demandez la brochure gratuite ou magasinez en ligne 

 
Produits pour visage, 
cheveux, corps, maison, 
santé, bien-être, 
maquillage, vêtements, 
bijoux, parfums 
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Beaumont en photos
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Samedi le 11 mars, glissade avec les mascottes. Samedi le 11 mars, du plaisir pour petits et grands.

Vendredi 10 mars, cinéma pour toute la famille.

Samedi 11 mars, tour de magie à la salle paroissiale
Jeudi 9 mars, bande dessinée à la bibliothèque. Madame Suzanne Lachance 
élue, en compagnie de 17 jeunes de 7 à 14 ans ayant participé à l’activité 
‘’Bande dessinée à la bibliothèque Luc Lacoursière.


