Municipalité de

BEAUMONT

Offre d’emploi : Journalier surnuméraire parcs
oD T et espaces verts (saisonnier)

Vous révez de travailler a 'extérieur? Vous avez a cceur le travail bien fait et I'embellissement ?
Vous cherchez un travail a temps pour I'été ?

Tu es intéressé a travailler et déployer tes talents au sein d’'une équipe dynamique,
ou l'esprit de collaboration et le plaisir sont au rendez-vous !

\ Ce qui vous attend comme taches journaliéres

Effectuer les taches réguliéres et ponctuelles reliées aux activités extérieures estivales;
Entretien des plates-bandes de fleurs sur le territoire de la Municipalité;

Effectuer la tonte de la pelouse sur les terrains municipaux;

Participer aux divers travaux manuels simples et usuels aux travaux publics;

S'assurer de la sécurité et de la propreté des lieux;

Réaliser toutes autres taches a la demande de son supérieur immédiat.

Pour travailler a la municipalité, vous devez

Avoir une bonne facilité d’apprentissage, esprit d'analyse et de décision;

Faire preuve d'autonomie et de débrouillardise;

Etre capable de travailler en équipe et avoir une approche courtoise avec les citoyens;
Trés bonne capacité physique et dextérité manuelle.

Bienvenue aux étudiants et personnes retraitées.

\ Quelles sont les conditions de travail

Il s'agit d’'un poste syndiqué surnuméraire a temps plein, 40 heures par semaine a horaire variable pour
le département des parcs et espaces verts. Le salaire et autres conditions de travail sont déterminés par
la convention collective en vigueur. L'entrée en fonction est prévue pour le début du mois de mai.

\ Quels sont les avantages en choisissant ce poste

e Travail extérieur;
e Salaire selon convention collective.

\ Qui devez-vous contacter si ¢ca vous intéresse

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae a lattention de Normand
Champagne, directeur des travaux publics par la poste ou par courriel.

Par la poste
48, chemin du Domaine

Beaumont (Québec) GOR 1C0

Par courriel
travaux.publics@beaumont-qc.com

Seules les personnes retenues seront contactées. Le genre masculin est employé sans discrimination et uniquement dans le but
d‘alléger le texte.



